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Nomor : 662 /1.751.21 /11 /2014

Yang bertanda tangan dibawgh ini ;
Nama Lengkap : MOHIT THAKURDAS PURSANI
Tempat / Tanggal Lahir : Jakarta, 22 Mei 1987
Jenis Kelamin : Laki-Laki
Agama : Hindu
Kewarganegaraan : WHNI
No. KTP/SKTLD : 31.72.02.220587.0006
Benar pada saat ini membuka/mempunyai usaha sebagaimapa tersebut dibawah ini :
Nama Perusahaan : " PT. SHIVA SAKTI STEEL
| Jenis Usaha/Klasifikasi : Pértambangan dan Industri Besi
| Alamat : J1. Gunung Sahari 1/28
. ' Kel. Senen, Kec. Senen, Kota Jakarta Pusat
Status Bangunan : Sewa/Kontrak/Milik Sendiri
Peruntukan Bangunan : Perkantoran/Perumahan/Ruko
No. & Tgl. IPB -
Akta Pendirian Perusahaan : Notaris : MUSLIM, SH, MKn.
Nomwor : --01 - Tanggal  : 09 Januari 2013
Jumlah Karyawan : 3 (tiga)orang
Penanggungjawab/Pimpinan : MOHIT THAKURDAS PURSANI
Perusahaan

Demikian Surat Keterangan Domisili Perusahaan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya dan
berlaku sampai dengan : 17 Februari 2015. Apabila dikemudian hari Keterangan ybs tidak benar/kadaluarsa
dan usahanya tidak benar/melanggar aturan yang berlaku, maka sepenuhnya menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan tanpa melibatkan Aparat Kelurahan/Kecamatan yang menandatangani Surat Keterangan Domisili

Perusahaan ini.
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BADAN KOORDINASI PENANAMAN MODAL

Nomor

IZIN PRINSIP PERUBAHAN
PENANAMAN MODAL ASING

: &{Q /1/1P-PB/PMA/2014

Nomor_' Perusahaan : 01936.2013

Sehubungan dengan permohonan yang Saudara sampaikan tanggal 6 Maret 2014, dengan ini
diberitahukan bahwa berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2007 tentang Penanaman
Modal dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi, dan Pemerintahan Daerah

Kabupaten /Kota, Pemerintah Republik Indonesia memberikan IZIN PRINSIP PERUBAHAN,

sebagai berikut :

1. Nama Perusahaan

2. NPWP

3. Alamat Kedudukan P;’erusahaan

G
d.

€.

f.

a. Alamat Kantor Pusat
b.

Kabupaten/Kota
Provinsi

Telepon
Faksimili

Email

4. Lokasi Proyek

a.

b.

c.

Alamat

Kabupaten /Keta

Provinsi

5. Rekomendasi / Izin
Operasional

6. Perizinan yang akan diubah

7. Keputusan Para Pemegang

Saham

]
: PT. SHIVA SAKTI STEEL
: 03.283.505.0-023.000

: Kp. Cimiung RT. 004/RW. 02, Desa Beberan, Kec. Ciruas

: Kabupaten Serang

: Banten

1 0254-9201811
: 0254-9201811

: admin@shivashaktisteel.com

: Kp. Cimiung RT. 004/RW. 02, Desa Beberan, Kec. Ciruas

: Kabupaten Serang

: Banten

: Nomor 286/1/IP/1/PMA/2013 tanggal 7 Mei 2013
dalam bidang usaha industri besi dan baja serta
penggilingan baja

————Risalah Rapatr Pertermuan Para Pemegang Saham PT. SHIVA SAKTI STEEL Vang telah

ditandatangi oleh seluruh wakil pemegang saham tanggal 24 Februari 2014,
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8. Data perubahan

KETENTUAN SEMULA MENJADI
Alamat Perusahaan -
a. Alamat Kantor Pusat Jl. Gunung Sahari I Kp. Cimiung
No, 28, Kel. Senen RT. 004/RW. 02,
Kec, Senen Desa Beberan, Kec. Ciruas
b. Kabupaten/Kota Kota Administrasi Kabupaten Serang
Jakarta Pusat
¢. Provinsi DKI Jakarta Banten
d. Telepon 021-4222097 0254-9201811
e. Faksimili 021-4207207 0254-9201811
f. Email jmd@cbn . net.id admin@shivashaktisteel,
‘_ com

LAIN - LAIN :

1. Persetujuan atas perubahan yang dinyatakan dalam Izin Prinsip Perubahan ini merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Izin Prinsip Penanaman Modal Nomor
286/1/IP/1/PMA /2013 tanggal 7 Mei 2013.

2. Hal-hal lain yang tidak dinyatakan dalam Izin Prinsip Perubghan ini, sepanjang tidak
bertentangan denigan atau masih dalam ketentuan, hak dan kewajiban sebagaimana telah
- ik : ditetapkan Pemerintah dalam perizinan sebelumnya, tetap berlalm sebagaimana adanya.

saxarts, 3 1 WAR 2014

BESUBLIK INDONESIA
"h} layanan Penanaman Modal

Tembusan disampajka:n kepada

Menteri Dalam Negeri;
Menteri Keuangan;

IR

Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia u.p. Direktur Jenderal Administrasi Hukum Umum; , =
Menteri Negara Lingkungan Hidup; )
Menteri Perindustrian;

Gubernur Bank Indonesia; . .
Kepala Badan Perts:l;;h;l;‘n_ Nasional;
Duta Besar Republik Indonesia untuk Kerajaan Inggris di London;
- Direktur Jenderal Pajak;

10. Direktur Jenderal Bea dan Cukai;

I
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Direktur Jenderal Basis Industri Manufaktur;

Gubernur Banten;

Bupati Serang;

Kepala Badan Koordinasi Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Provinsi Banten;
Kepala Badan Perizinan Terpadu dan Penanaman Modal Kabupaten Serang.
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KEMENTERIAN TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI R.L
DIREKTORAT JENDERAL
PEMBINAAN PENENIPATAN TENAGA KERJA
J1. Jenderal Gatot Subroto Kav.51 Jakarta Selatan
Telp. 021-5255_; 733 Fax. 021-5227588

KEPUTUSAN

DIREKTUR JENDERAL
PEMBINAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA

NO : XEP OQJ_ (§~/PPTK/PTA/2015
TENTANG

PENGESAHAN RENCANA PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING
' PADA SHIVA SAKTI STEEL PT

DIREKTUR JENDERAL PEMBINAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA

£

Memperhatikan :  Syrat SHIVA SAKTI STEEL PT No :

tertanggal perihal permohonan réncana penggunaan
tenaga kerja asing ;

Menimbang © a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kual

itas usaha, perusahaa mengajukan permohonan
pengesahan jangka pendek rencana peng

gunaan tenaga kerja asing ;

bahwa setelah diadakan penelitian dan penilaian terhadap permohonan perusahaan dan
kelengkapan persyaratan untuk rencana benggunaan tenaga kerja asing, maka permohonan
fencana penggunaan tenaga kerja asing dapat dipertimbangkan untuk disahkan ;

¢. bahwa untuk itu perlu d

Penempatan Tenaga Kerja ;

Mengingat : 1. UU Nomor 13 Tahy
= Tenaga Kerja Asing ;

itetapkan dengan Keputusan Direktur Jenderal Pembinaan

n 2003, tentang Ketenagakerjaan, Bab Vi1 Mengenai Penggunaan

2. Peraturan Menteri Tenaga Kerja Nor.nor 12 Tahun 2013

» tentang Tata Cara Penggunaan
Tenaga Kerja Asing ; -

fentang “pelaksanaag.- -

3. Keputusan Menteri Tenaga Kerja No. KEP. - 161/MEN/1982; -
SR penbatasa TRWNAP-df Sekior -
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MENETAPKAN:

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Tembusan disampaikan kepada Yith :

MEMUTUSKAN

Mengesahkan jangka pendek rencana penggunaan tenaga Kerja asing pada SHIVA SAKTI

STEEL PT di Jakarta selama 1 (sate) tahun dari tahun 2015 s/d 30 November 2015 sebanyak
4 (empat) jabatan dengan jumlah tenaga kerja asing 6 (enam) orang dengan lokasi di Serang
(Kabupaten), sebagaimana terlampir 7 dalam  keputusan ini, yang selanjutnya dapat
dipergunakan sebagai dasar pengajuan permohonan izin mempekerjakan tenaga kerja asing;
Perusahaan wajib menunjuk tenaga kerja Indonesia sebagai pendamping TKA pada jabatan
yang ditetapkan dalam rencana penggunaan tenaga kerja asing; ;

Perusahaan wajib melaporkan penggunaan TKA, program diklat TKI dalam.rangka alih

keterampilan kepada tenaga kerja pendamping secara berkala yaitu setiap 6 (enam) bulan
kepada Dirjen Binapenta c/q Direktur Pengendalian Penggunaan Tenaga Kerja Asing dan
Ditjen ILMEA dengan tembusan kepada Kadisnakertrans Provinsi Banten.

Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tangg

dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam surat k
mestinya ;

al ditetapkan, dengan ketentuan apabila
eputusan mi, akan dibetulkan sebagaimana

Ditetapkan di  : Jakarta
Pada Tanggal : [y — i - 24 {{—

a.n. DIREKTUR JENDERAL

PEMBINAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA
DIREKTUR PENGENIDMLIAN PENGGUNAAN
& Ak A

A ASING

.pb.vg\)‘:—‘

- Arsip.

Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi;;
Dirjen Binwasnaker;

Dirjen ILMEA;

. Kadisnakertrans Provinsi Banten.
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